
CITTA’ METROPOLITANA DI
PALERMO

DIREZIONE POLITICHE DEL PERSONALE

AVVISO  FINALIZZATO A REPERIRE MANIFESTAZIONI DI DISPONIBILITA’
PER  LA  COMPOSIZIONE  DELLA  COMMISSIONE  ESAMINATRICE   DEL
CONCORSO PUBBLICO,  PER TITOLI  ED ESAMI,  PER LA COPERTURA A
TEMPO  INDETERMINATO  DI  N.  1  POSTO  DI  DIRIGENTE  AVVOCATO  -
INTEGRAZIONE COMMISSIONE PER ESAMI DI “LINGUA INGLESE” E
“CONOSCENZE INFORMATICHE”

 Il Responsabile della Direzione Politiche del Personale 

Premesso che:
-  con determinazione n. 5582 del 30/12/2021 del Dirigente della Direzione
Politiche del Personale è stato approvato il Bando di concorso pubblico per
titoli ed  esami per la copertura di un posto di Dirigente Avvocato;

- ai sensi dell’art. 24, comma 4, del Regolamento della disciplina dei Concorsi
e  delle  altre  procedure  di  assunzione  dell’Ente  avente  ad  oggetto
“Commissioni  esaminatrici”,  con  Avviso  approvato  con  Determina
Dirigenziale  n.  2236  del  31.05.2022  si  è  avviata  la  procedura  per
l'individuazione dei due componenti esterni da designare quali esperti della
commissione esaminatrice  del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Avvocato;
-  al  fne  di  espletare  la   procedura  concorsuale  occorre  procedere  alla
integrazione della Commissione esaminatrice. 

DA' AVVISO

-  la  Città  metropolitana  di  Palermo  deve  provvedere  ad  integrare  la
Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura  a  tempo  indeterminato  di  n.  1  posto  di  Dirigente  Avvocato,
individuando  due  componenti  esterni  da  designare  quali  esperti  della
commissione  esaminatrice  nelle  materie  di  prova  “Lingua  Inglese”  e
“Conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche
più difuse con particolare riferimento alle capacità di
ricerca nelle banche dati informati che delle principali Corti”; 



- la Città metropolitana di Palermo provvederà ad individuare i n. 2 esperti
con i quali integrare la Commissione, ai  quali verrà corrisposto un compenso
in base a quanto previsto dal D.P.C.M. 24 aprile 2020, tra i seguenti profli
professionali:

Lingua Inglese
Insegnanti  Scuole  Medie  Superiori  -  Istituti  Linguistici  o  a  Indirizzo
Linguistico - di Palermo
Insegnanti Università degli Studi di Palermo - Dipartimento   

Conoscenza  dell’uso  delle  apparecchiature  e  delle  applicazioni
informatiche più difuse con particolare riferimento alle capacità di
ricerca  nelle  banche  dati  informatiche  delle
principali Corti    
Insegnanti Scuole Medie Superiori - Istituti o a Indirizzo - di Palermo
Insegnanti Università degli Studi di Palermo - Dipartimento;
  

-  in  entrambi  i  casi  deve  trattarsi  di  soggetti  che  non  siano  componenti
dell'organo  di  direzione  politica  delle  amministrazioni,  che  non  ricoprano
cariche  politiche  e  non  siano  rappresentanti  sindacali  o  designati  dalle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;
- gli aspiranti componenti di Commissione dovranno presentare domanda di
manifestazione di disponibilità, redatta in carta semplice;
- tutte le dichiarazioni devono essere rilasciate sotto la propria responsabilità
ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. N. 445/2000 e consapevoli delle sanzioni
penali in caso di dichiarazione mendace previste dall'art 76 de citato testo
unico  n.  445/2000,  dal  codice  penale  e  dalle  leggi  speciali  regolanti  la
materia;
- dichiarazioni:

• dati  anagrafci,  residenza,  indirizzo  di  posta  elettronica  certifcata  e
posta elettronica ordinaria, recapito di telefono mobile; 

• proflo professionale di appartenenza,  disponibilità dell’amministrazione
di appartenenza a concedere l'autorizzazione ex art  53 del D.L.vo 165/2001; 

• l’insussistenza  delle  condizioni  previste  dall’art.  35  bis  del  D.L.vo  n.
165/2001 “Prevenzione del  fenomeno della  corruzione nella  formazione di
commissioni e nelle assegnazioni agli Ufici” e SS.MM.II. per lo svolgimento
del ruolo di componente di commissione; 

• di non ricoprire ruoli di componenti dell'organo di direzione politica delle
amministrazioni,  di  non  ricoprire  cariche  politiche  e  di  non  essere
rappresentanti  sindacali  o  designati  dalle  confederazioni  ed organizzazioni
sindacali o dalle associazioni professionali;

• curriculum in formato europeo da cui si evinca l’esperienza maturata e
l’attinenza della stessa alla candidatura che si presenta, con allegata copia
del documento di identità in corso di validità;

• l’autorizzazione al  trattamento dei  dati  personali,  ai  sensi  dell’art.  13
GDPR n. 679/2016 attuato dal   D. L.vo n. 101 del 10/08/2018, ai fni del
procedimento avviato con la presente manifestazione di disponibilità.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le  manifestazioni  di  disponibilità  devono  essere  inviate  alla  Città
Metropolitana di Palermo entro il             ore 23:59 del giorno 26/07/2022,



esclusivamente  a  mezzo  posta  elettronica  certifcata  istituzionale
cm.pa@cert.cittametropolitana.pa.it, e nell'oggetto dovrà essere riportato:

Manifestazioni  di  disponibilità  per  la  composizione  della  commissione
esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo  indeterminato  di  n.1  posto  di  Dirigente  Avvocato”-  Integrazione
Commissione per  esami di  “Lingua Inglese” e  “Conoscenze Informatiche”,
aggiungendo la materia specifca per cui ci si candida.  

La data di spedizione per via telematica è stabilita e comprovata dalla data
e dall’orario di ricezione rilevati dalla casella di posta elettronica certifcata
(PEC) dell’Ente;

 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi  dell’articolo 13 del  Regolamento UE n.  2016/679 e del  decreto
legislativo  30  giugno  2003,  n.  196  i  dati  raccolti  saranno  trattati
esclusivamente  per  l’espletamento  delle  attività  amministrative  relative  al
presente  avviso,  con  l’adozione  delle  misure  di  protezione  necessarie  ed
adeguate  a  garantirne  la  sicurezza  e  la  riservatezza.  Il  trattamento  sarà
efettuato  con  l’ausilio  di  procedure  informatizzate,  anche  per  eventuali
comunicazioni a terzi, da personale preposto al relativo procedimento o da
soggetti  appositamente  autorizzati  o  da  soggetti  appositamente  nominati
quali responsabili del trattamento. I dati saranno conservati per il periodo di
tempo necessario per il perseguimento delle fnalità per le quali sono stati
raccolti e trattati.

Il conferimento dei dati è necessario per verifcare il possesso dei requisiti
di  partecipazione  alla  presente  procedura  di  selezione  e  la  loro  mancata
indicazione può precludere tale verifca.

Resta inteso che, nel caso in cui nessuno dei richiedenti dovesse disporre
dei requisiti sopra indicati e/o presentare competenza adeguata, il presente
avviso dovrà considerarsi non vincolante per questa amministrazione.

Il  presente  avviso  è  pubblicato  all’Albo  Pretorio  dell’Ente  e  in
Amministrazione Trasparente, sezione Bandi di concorso.

Tutte  le  comunicazioni  saranno  efettuate  dalla  Città  metropolitana  di
Palermo  tramite  pubblicazione  all’Albo  Pretorio   dell’Ente  e  in
Amministrazione Trasparente, sezione Bandi di concorso, e avranno valore di
notifca per i candidati.

Per informazioni contattare la Direzione Politiche del Personale all’indirizzo
e-mail: risorseumane@cittametropolitana.pa.it .

Il Dirigente
                                                                                               Dott.
Massimo Bonomo
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